BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PER A LA CONTRACTACIO DE 1 PLAGA D’AUXILIAR DE
MARINER (TORN DE NIT) | CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL PER COBRIR LES NECESSITATS DE
PERSONAL DE LA SECCIO DE MARINERIA DE L'EMPRESA MUNICIPAL PORT DE ROSES, SA.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Les presents bases tenen per objecte regular el procés selectiu perala:

Contractacié d'una placa d'Auxiliar de Mariner (torn de nit) sota la modalitat de contracte de
treball eventual per circumstancies de la produccié a temps complet o parcial.

La durada del contracte, estd supeditada a les necessitats del servei, aixi la distribucid temporal
de les mateixes serd la seglent :

1 Contracte d'auxiliar de Mariner (torn de nit) del 01/06/2017 al 30/09/2017

Creacié d'una borsa de treball per a les temporades 2017 a 2019 per cobrir temporalment
possibles vacants de personal o per atendre necessitats urgents de Marineria, categoria
d' Auxiliar de Mariner (tforn de nit). La contractacié es realitzard sota la modalitat de contracte de

treball eventual per circumstancies de la produccié a temps complet o parcial.

2. PUBLICITAT

L'anunci d'aquesta convocatdria es publicard al portal municipal d'ofertes de treball
d'empreses municipals : http://www.roses.cat/ajuntament/informacio-administrativa/ofertes-
freball-empreses-municipals

| la web de I'Area de Promocié Econdmica de I'Ajuntament de Roses. http://www.roses.cat/la-
vila/promocio-economica/ocupacio/copy of taulell-anuncis-dofertes-de-treball

3. CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Hi podran concérrer totes aquelles persones que compleixin els requisits segUents:

a. Ser ciutadd espanyol, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de qualsevol dels
altres estats membres de la Unid Europea o la dels estats els quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure
circulaci¢ de treballadors.

Les previsions de I'apartat anterior seran d'aplicacié, qualsevol que sigui la seva nacionalitat,
al conjuge dels espanyols i dels nacionals d'altres estats membres de la Unid Europea,
sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i als del seu conjuge sempre
qgue no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’'aquesta edat
dependents.

Aixi mateix també podran presentar-se els estrangers amb permis de treball i residéncia legal
a Espanya.

b. Haver complert 16 anysino superar I'edat maxima establerta per a la jubilacié forcosa.

c. Posseir la capacitat funcional i psiquica necessaria per al desenvolupament de les tasques
propies de la placa a contractar, que s'entén referida al fet de no patir cap malaltia o
defecte fisic que impedeixi exercir-ne les funcions, acreditat amb un certificat medic.

d. Acreditar el coneixement de les dues llengUes oficials a Catalunya:
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Llengua catalana :  Nivell elemental (B1) expedit per la Junta Permanent de Catald,
Consorci de Normalitzacid LinguUistica, o Oficina Municipal de Catald. En cas contrari,
s'haurd de certificar els coneixements de la Llengua Catalana amb el nivell indicat,
mitjancant la superacié d'una prova de coneixements realitzada per I' Oficina Municipal de
Catald. Aquesta prova tindrd cardcter d'eliminatori.

Llengua castellana : Nivell elemental (B1) per part dels aspirants que no finguin la
nacionalitat espanyola. (apartat g)

No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari de I'Administracié publica, no
haver estat acomiadat disciplindriament, en I'dmbit del sector public, ni trobar-se
inhabilitat/da per a I'exercici de funcions puUbliques. A tal efecte, se presentard original de
declaracié signada per l'interessat.

Estar en possessid del titol de graduat en educacié secundaria obligatodria, o qualsevol de les
seves equivaléncies a efectes laborals o professionals recollides a la normativa del Ministerio
de Educacién Cultura y Deporte.

Si es tfracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacié del Ministerio de
Educacién Cultura y Deporte.

Estar en possessidé del Carnet de Conduir de les Classes Al i B, acreditant mitjancant
certificat de la Direccié General de Transit de la seva validesa actual. (punts disponibles)

Acreditar el coneixement d'una llengua estrangera Francés o Angles: Certificat acreditatiu
d'estar en possessio Nivell Basic (A2) o superior, segons el Marc Europeu Comu de Referéncia
per a les llengles (MECR), o superar una prova especifica d'una d'aquestes llengUes, a
realitzar per Port de Roses o entitat en qui aquesta delegui. Aquesta prova tindrd cardacter
d’eliminatori.

Tots els requisits s’hauran de complir i justificar documentalment com a maxim el darrer dia
de la presentacié de sol licituds, excepte el que fa referéncia al coneixement de llengies
oficials a Catalunya i d'una llengua estrangera.

4. FUNCIONS A DESENVOLUPAR
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Atendre les instruccions del cap de marineria i del departament d'administracio.
Recolzar els mariners en les seves tasques.

Ajudar a amarrar i supervisar vaixells.

Revisar I'estat dels amarradors i vaixells.

Vetllar pel correcte estat del materiali les instal lacions del port.

Realitzar el control de les enfrades i sortides dels vaixells.

Controlar el bon funcionament del parquing i estacionament de vehicles.

Atendre al pUblic i usuaris del port.

Collaborar en les tasques de neteja i recollida d'escombraries

Realitzar les lectures de comptadors dels subministraments del port (aigua, llum, etc.).

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament maquindria,
eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de
proteccié posats a la seva disposicié, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui afribuida.
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5. RETRIBUCIO

Segons conveni.

6. PRESENTACIO DE SOL 1ICITUDS

Les persones que desitgin participar en el procés selectiu hauran de presentar una sol licitud per
ser admesos a les proves selectives. El text integre de les bases es podrd recollir a les oficines de
Port de Roses, SA o0 bé es podrd demanar per correu electronic: info@portroses.com

Les sol licituds es presentaran a les dependencies de Port de Roses, SA abans de les 14 h del dia
30 de maig de 2017.

També es podrd presentar les ofertes per correu certificat, sempre dins el termini establert i I'Gltim
dia fins a les 14 hores. En aquest cas, el licitador haurd de justificar la data i hora d'imposicié de
la framesa a I'oficina de correus i anunciar a I'organ de contractacié, el mateix dia, la remissid
de I'oferta mitjancant una comunicacid per correu electronic a I'adreca info@portroses.com o
per fax al nUmero 972 15 37 68. La comunicacid per correu electronic o per fax de que s'ha
efectuat la framesa mitjancant correu, només serd vdalida si hi ha constdncia de la transmissid i la
recepcidé de la comunicacid, la data i I'hora, les dades del licitador i de la licitacié de qué es
fracta, i contindrd a més, la copia del justificant d’enviament per correus, en el que es pugui
llegir el remitent, el destinatari, concepte de la tramesa (identificacié de la licitacid) i el segell de
I'oficina de correus amb la data i hora de la presentacid a correus de la proposicio.

En cas que després de 10 dies naturals des de la finalitzacié del termini de presentacid de
proposicions no hagi arribat la proposicid enviada per correu a I'organ de contractacio,
aguesta no serd admesa en cap cas (article 80 del Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel
qual s’aprova el RGLCAP)

Les proposicions presentades fora de termini o en lloc diferent a I'indicat o les presentades per
correu no anunciades en la forma establerta, no seran admeses sota cap concepte.

Es presentard la segient documentacio:

1-  Model de sollicitud de lloc de treball amb les dades personals i de contacte.

2- Ensobre tancat s'inclourd la seglent documentacié indexada i ordenada ::

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Curriculum vitae académic i professional.

c) Certificat medic oficial acreditant posseir la capacitat funcional i psiquica necessaria per al
desenvolupament de les tasques propies de la placa a contfractar, que s'entén referida al
fet de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi exercir-ne les funcions.

d) Fotocopia compulsada de les titulacions académiques i professionals que s'aportin.

e) Declaracié original signada de no haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari
de I' Administracié publica, no haver estat acomiadat disciplinariament, en I'ambit del sector
public, ni trobar-se inhabilitat/da per a I'exercici de funcions puUbliques.

f)  Fotocopia compulsada del carnet de conduir i punts del carnet de conduir. DGT
g) Documentacié (original o copia compulsada) acreditativa de I'experiencia que s'allegui.

Per tal d'avaluar I'experiéncia, els aspirants hauran de presentar documentacid justificativa
a través de qualsevol cerfificat d’empresa i/o el document de vida laboral. Els meérits
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insuficientment acreditats no seran valorats. No cal acreditar I'experiéncia a Port de Roses,
SA.

7. COMISSIO DE SELECCIO

President: El president de la Comissid Executiva de PORT DE ROSES, SA.
Vocals: Un membre de la Comissié executiva de PORT DE ROSES, SA
El Director técnic de PORT DE ROSES, SA.
L'adjunta a geréncia de PORT DE ROSES, SA
El Cap de marineria de PORT DE ROSES, SA.
Secretari: El Secretari de la Comissié Executiva de PORT DE ROSES, SA.

8. DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES SELECTIVES
8.1 Admissié dels aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacid de sol licituds, en el termini maxim de 7 dies naturals, es
fard publica la llista dels aspirants admesos i exclosos, en el tauler d'anuncis de la Societat i dels
aspiranfts que han de superar la prova de coneixement de llengua catalana i de llengua
estrangera.

8.2. Crides

Es convocard els candidats per a cada exercici en una sola crida. Llevat de casos de forca
major, degudament acreditats i valorats lliurement pel tribunal, la no-presentacié d'un candidat
a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat determinard automadticament la pérdua
del seu dret a participar en I'exercici i en els successius i, en conseqiéncia, quedard exclos del
procediment selectiu.

8.3. Exercicis
8.3.1. Prova de coneixement de llengua catalana.

Aqguests exercici consistird en una prova de : comprensid lectora, expressid escrita, comprensié
oral, gramatica i vocabulari i expressié oral.

La seva qudlificacié sera la d'apte o no apte. Aguesta prova en ser acompliment d'un requisit
serd eliminatoria dels aspirants que no obtinguin la qualificacié d'apte.

8.3.2. Prova de coneixement de llengiies estrangeres (francés o anglés) a triar

Aquests exercici consistird en mantenir una conversa fluida amb un interlocutor en llengua
estrangera i una fraduccié d'un text, amb I'aplicacié de normes gramaticals bdsiques.

La seva qudlificacié sera la d'apte o no apte. Aguesta prova en ser acompliment d'un requisit
serd eliminatoria dels aspirants que no obtinguin la qualificacié d'apte.

8.4. Prova escrita
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Es fard una prova escrita tipus test, de coneixements ndutics bdsics consistent en diverses
preguntes incloses al temari de patré de navegacié bdsica (PNB) de I'Escola de Capacitacid
Nauticopesquera de Catalunya. Aguest exercici té per finalitat avaluar les caracteristiques i
competéncies requerides per a I'0ptim desenvolupament de les funcions propies lloc de treball.

L'exercici serd qualificat en el seu conjunt de 0 a 10 punts.

8.5. Prova practica

Es fard una prova prdctica relacionada amb el lloc de treball per avaluar la destresa i aptituds
dels candidafs.

L'exercici serd qualificat en el seu conjunt de 0 a 10 punts.

8.6. Valoracid de titulacions i experiéncia

La comissié de seleccid procedird a valorar les titulacions que estiguin degudament acreditades
d’'acord amb el barem que s’exposa tot seguit. Per tal d'avaluar les titulacions, els aspirants
hauran de presentar documentacié justificativa a través d'original o copia compulsada.

A - Titulacions i/o estudis

Titol de Patré Portuari (amb comandament)/ Técnic Superior en 4 punts

Navegacié Maritima / Técnic en Pesca i Transport Maritim.

Certificat de Formacio Bdsica en Seguretat 3 punts

Patré de lot (PI) 2 punts

Titol de Patrd d'Embarcacions d'Esbarjo (PER) 1.5 punts
Titol de Patrd de navegacié bdsica (PNB) 1 punt

Titol de Socorrista aquatic 1 punt

NOTA: En aquest apartat només es valorard la tfitulacié més alta.

Els fitols que corresponguin als requisits exigits a la base 3 NO es puntuaran.

La comissié de seleccid procedird a valorar I'experiéncia degudament acreditada d'acord amb
el barem que s'exposa tot seguit. Per tal d'avaluar I'experiencia, els aspirants hauran de
presentar documentacid justificativa a través d'original o copia compulsada dels contractes de
freball o Certificats d’empresa, acompanyats per certificat de vida laboral emesa per la
Tresoreria General de la Seguretat Social.

B - Experiencia

A Port de Roses, com vigilant o mariner. Per cada mes freballat. 0,25 punts
A altres ports esportius , com vigilant o mariner. Per cada mes treballat. 0,05 punts
Com a mariner en embarcacions professionals. Per cada mes treballat. 0,03 punts
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La puntuacié maxima en aquest apartat serd de 4 punts.

La comissié de seleccid en qualsevol moment del procés selectiu, si es presentessin dubtes sobre
qualsevol dels requisits exigits a la convocatoria, podrd acordar la realitzacié de la prova o
proves necessaries per a I'acreditacid dels requisits.

9. PUNTUACIO FINAL | CONTRACTACIO

La puntuacié final dels aspirants s'obtindrd de la suma de les puntuacions obtingudes en la
valoracié dels apartats anteriors (8.4, 8.5 i 8.6), es creard una relacié d'aspirants de major a
menor puntuacié final i s'oferird la placa de contracte a I'aspirant que hagi obtingut la
puntuacié més alta. En cas de renuncia, la placa s'oferird al segUent aspirant amb la puntuacié
més alta, i aixi successivament.

La relacié d'aspirants de major a menor puntuacié quedard constituida com a borsa de treball.
10. INCIDENCIES

La convocatoria, les bases i tots els actes administratius que derivin de la convocatoria i de les
actuacions del tribunal podran ser impugnats pels interessats de la forma i en els casos establerts

per la Llei de procediment administratiu. El tribunal queda facultat per resoldre tots els dubtes o
les discrepdncies que es produeixin durant el desenvolupament de les proves selectives.

DILIGENCIA

Per fer constar la nostra conformitat a les presents bases per cobrir les necessitats de personal per
a la seccié de MARINERIA de I'empresa municipal Port de Roses, SA.

La Comissid Executiva.
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